Master GAED — Géographie, Aménagement,
Environnement, Développement

Parcours ETA — Environnement, Territoires, Acteurs

Présentation : Simon Dufour, responsable du master
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Présentation du Master

Créer en 2004, interface aménagement/environnement

Obijectif = former des professionnels de 'environnement,
polyvalents, capables :

» d’évaluer les enjeux environnementaux et les jeux d’acteurs
assocCiés sur un territoire

» de produire des outils d’aide a la décision

* de concevoir des stratégies de gestion en lien avec une
problématigue environnementale

* de mettre en ceuvre ces stratégies

Une équipe pédagogique pluridisciplinaire + professionnels non
académiques
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Organisation

4 familles de compétences

+ des compétences transversales

Environnement

(biodiversité,
changement climatique,
eau, etc.)
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Territoires et acteurs

(planification, transition,
réglementation,
médiation, etc.)

Compétences transversales
(communication, conduite de projets, etc.)

Méthodes de
diagnostic

(enquétes, SIG,
statistiques, etc.)

Professionnalisation

(atelier, stages, etc.)
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Organisation e ~

Environnement Territoires et acteurs

(biodiversité,
changement climatique,
eau, etc.)

(planification, transition,
réglementation,
médiation, etc.)

4 familles de compétences

Diagnostic écologique et biodiversité

Espaces de nature : gestion, restauration, réhabilitation

Hydrosystemes: processus, gestion et qualite des milieux Méthodes de

Fonctionnement biophysique des zones humides d i gn ostic P rOfe ssionna l isation

(atelier, stages, etc.)

Ecologie du paysage appliquée aux espaces urbains (enquétes, SIG,
statistiques, etc.)

Climatologie appliquée aux agrosystémes /

Pollution atmosphérique

Plan Climat-Air-Energie Territorial
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Organisation N

Environnement Territoires et acteurs

(biodiversité,
changement climatique,
eau, etc.)

(planification, transition,
réglementation,
médiation, etc.)

4 familles de compétences

Sociologie de I'environnement et de la négociation

Médiation et participation citoyenne

Interface Agriculture - Environnement Meéthodes de

Acquisition et gestion fonciére diagnostic Professionnalisation

Procédures administratives et juridiques liées a I'environnement (enquétes, SIG, (atelier, stages, etc.)

statistiques, etc.)
Stratégies territoriales face aux enjeux environnementaux /

Prospectives et constructions de scénarios
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Organisation a ~
Environnement Territoires et acteurs
4 familles de compétences (biodiversité, (planification, transition,
changement climatique, réglementation,
eau, etc.) médiation, etc.)

Techniques d’enquétes : Questionnaires
Techniques d’enquétes : Observation, entretiens

Statistiques (tests, analyses factorielles) Méthodes de

SIG pour I'aménagement et I'environnement d iagnostic Professionnalisation

Base de données

(enquétes, SIG, (atelier, stages, etc.)

Imagerie satellitaire au service des territoires statistiques, etc.)

/

Géomatique appliquée a I'environnement
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Organisation

4 familles de compétences

Environnement

(biodiversité,
changement climatique,
eau, etc.)
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Territoires et acteurs

(planification, transition,
réglementation,
médiation, etc.)

Compétences transversales
(communication, conduite de projets, etc.)

Méthodes de
diagnostic

(enquétes, SIG,
statistiques, etc.)

Professionnalisation

(atelier, stages, etc.)
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= ER
Une pédagogie progressive et .

surp rOj ets Encadrement : Patrick Péron

+ de 25 ans d’expérience dans des bureaux
d’étude en écologie / aménagement /
urbanisme
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=> réalisations d’ateliers (en M1 et en M2)

* DREAL Bretagne : définition des indicateurs associés aux paysages de Bretagne dans le cadre de
I'observatoire de la biodiversité et du patrimoine naturel

* Conseil Départemental d’llle-et-Vilaine, service des Espaces Naturels : caractérisation d’espaces
naturels sensibles (ENS) potentiels dans les « zones blanches » du territoire départemental

e Communauté de communes Val d’llle — Aubigné : Contribution au projet de Plan Climat Air Energie
Territorial (PCAET) / analyse de la vulnérabilité des écosystemes du territoire au changement
climatique

* Recensement et mise en réseau des initiatives de transition sur le territoire du Pays des Vallons de
Vilaine (35) 8




UNIVERSITE RENNES 2 / Master Environnement, Territoires, Acteurs

Une pédagogie progressive et
sur projets

=> Organisation d’un voyage d’étude

Ex.
2023 : Gestion des espaces protégés en Slovénie

2024 : Espaces naturels et changement climatique en
Corse

2025 : Gestion des espaces protégés en Autriche

2026 : Espaces protégés, changement climatique et
tourisme dans le Briangonnais
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Une pédagogie progressive et
sur projets

—> recommandé en M1
=> Stages, exemples : — obligatoire en M2 (5/6 mois)

Intégration des services écosystémiques dans les projets de compensation Bureau d'études AUDDICE

Démarche de médiation pour une mise en compatibilité des usages et des enjeux

- _ Maison de la Baie du Mont-Saint-Michel
faunistiques et floristiques

Outil de suivi du PCAET et étude de séquestration carbone Communauté de communes Auray Quiberon

Accompagnement des communes pour la réduction de la pollution lumineuse et le

confortement de la Trame noire PNR des Caps et Marais d'Opale

Les impacts du changement climatique sur les zones humides du Parc naturel régional

i ) . PN Marai i Bessi
des Marais du Cotentin et du Bessin 3 0o WLl el (GetRinidln S8 1y ERss

Evaluation du Plan Territorial Eau du Bassin Versant de la Vallée du Léguer Lannion-Trégor Communauté

Elaboration d'une procédure de mise a disposition des collectivités du droit de

, . - . CD35 - Pble Agriculture, eau, transitions
préemption pour restaurer les milieux aquatiques
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RENNES 2
Insertion professionnelle
Quoi ?
* Chargé d’études en environnement et/ou en aménagement du territoire
Viobilite  OSE Les anciens et les anciennes :
Climat Biodiv./Paysage * Animatrice bocage, llle et Vilaine
Agriculture * Animatrice régional Solutions d'adaptation
fondées sur la Nature, Office Francgais de la

Transitions Biodiversité

* Chargé de mission biodiversité et agriculture,
Déchets Nimes Métropole

Aménagement du * Responsable d'études environnementales

Animation/concert. ter. dans l'éolien, bureau d'étude privé

* Technicien milieux humides et adaptation au

changement climatique, syndicat de bassin
Eau/milieux Aq.

Enquéte 2023 sur un échantillon de 60 anciens diplomés entre 2010 et 2023
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Insertion professionnelle

Ou?
* Collectivités locales et territoriales

» Services de I’Etat, établissements publics
(Agences de I'eau, Syndicats mixtes de bassins,
OFB, DREAL, etc.)

* Entreprises privées (BE, professionnels de
I’énergie)

* Parcs régionaux ou nationaux, réserves
naturelles

* Milieux associatifs, coopératives

* Agence d’'urbanisme (compétences
environnement ou SIG)

* Recherche

<‘2§>§

Do

N

2C
mI
nz
zs
ae
wm

Association

Collectivité
ter.

Entreprise

Et.
Public/syndic

. Enquéte 2023 sur un échantillon de 60

anciens diplémés entre 2010 et 2023
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Insertion professionnelle

Quand ?

Apres le stage : 30 a 50 % de recrutement par leur structure de stage pour un CDD/CDI

Dans les 6 mois/1 an apreés leur diplome : 75 a 85 % trouvent un poste en CDD ou CDI
dans une structure en adéquation avec leur formation
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Comment candidater dans ce master

Taille des promotions : maximum 20 par année

Origine des étudiants : diversité de profils

* Licence de géographie et d'aménagement

* Mais aussi : environnement, sciences sociales, ingénieurs, etc.
* Reprise d’étude possible

Modalités

* Plateforme Monmaster

* Admission sur dossier, pas d’audition

* Role trés important de I’exposé de la motivation dans la lettre

Divers
e Pas d’alternance mais ouvert en formation continue
* Possible d’entrer directement en M2 (avec des pré-requis et en fonction des places disponibles)
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Université Rennes 2

UFR Sciences sociales, batiment A

Département Géographie et aménagement de l'espace
Tél.: 0299 14 18 46

simon.dufour@univ-rennes2.fr

Place du Recteur Henri Le Moal 35043 Rennes cedex




