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Les domaines 
d’intrevention

Transition touristique, 
activités de pleine 
nature, évènementiel 
sportif…

Gestion d’espaces 
naturels, éducation à 
l’environnement, 
prévention et gestion des 
risques

Transition énergétique et 
numérique, pastoralisme 
alimentation…

ESS, développement 
économique, mobilités, 
aménagement

Les missions

Chargé de mission, 
d’étude, de projet en 
développement local

Chargée de 
communication, de 
sensibilisation…

Animation et 
coordination de réseau

Ingénierie de projet, 
coordination, suivi, 
conception de 
produits…

Création, gestion 
d’entreprises…

Les recruteurs

Collectivités territoriales, 
administrations, agences 
de développement, 
syndicats mixtes…

Acteurs consulaires et 
socio-professionnels …

Parcs naturels 
régionaux/nationaux, 
réserves naturelles…

Associations, ONG, 
structures de l’ESS

Bureaux d’études, 
entreprises

A quels métiers le Master prépare t’il ?

 Un cadre d’action spécifique : les territoires de montagne (et ruraux)



Comment est organisée la formation ?

Pluridisciplinarité
Géographie
Aménagement du territoire
Sociologie
Histoire
Economie
Gestion
Droit
Ecologie

Connaissances diversifiées
politiques publiques

transition touristique, activités de pleine nature
agriculture, pastoralisme, 
économie territoriale, ESS

patrimoine
risques naturels

écosystèmes de montagne

Compétences méthodo 
et techniques
Conduite de projet
Enquêtes de terrain
Communication
Géomatique, SIG
Traitement statistique de données

Professionnalisation
10 mois de stages et/ou alternance 
Interventions de professionnels (+ de 50%)
Ateliers tutorés en M1 et M2
Suivi et accompagnement



Semestre 2 (30 crédits)Semestre 1 (30 crédits)
 UE Environnement et sociétés : 

processus de transition 1
 UE Territoires de montagne : enjeux et 

approches théoriques 1BCC 1 : Mener une réflexion 
interdisciplinaire et transversale sur 
les transitions dans les territoires 
de montagne

Transition écologique et aménagement du 
territoire

Changement global et transitions en montagne

Risques naturels 1 : aléas, ouvrages et outils de 
gestion

Sociétés et patrimoines montagnards

Voyage d'étudesEcologie des milieux montagnards
 UE Dynamique des systèmes 

écologiques en montagne
 UE Politiques publiques et action collective 

en montagne
BCC 2 : Analyser et diagnostiquer 
les changements 
environnementaux et sociétaux en 
montagne

Systèmes agro-pastoraux et forestiersPolitiques et économie des territoires de montagne

Séminaire Paroles d'acteursPolitiques agricoles et systèmes alimentaires

 UE Ingénierie et projet de territoire 1 : 
conduite d'un diagnostic territorial

 UE Environnement institutionnel et 
juridique des territoires

BCC 3 : Acquérir des méthodes et 
des outils d'ingénierie territoriale 
et les mettre en œuvre dans un 
cadre professionnel

Atelier 2 : diagnostic et projet de territoireDroit de la montagne

Méthodologies d'enquêtes
Compétences et financement des collectivités 
territoriales

Traitement statistique des données
Economie et législation des activités sportives de 
pleine nature

Cartographie, SIG 1
 UE Stage et professionnalisation UE Gestion d'un projet évènementielBCC 4 : Conduire des projets de 

territoire mobilisant des 
compétences interdisciplinaires 
dans un cadre collaboratif

Accompagnement à la vie professionnelleAtelier 1 : Projet évènementiel tutoré
Méthodologie du mémoireCommunication digitale et évènementielle

Anglais professionnel

M1 Gestion durable des territoires de montagne



Atelier 1 : projets évènementiels



Atelier 2 : ingénierie territoriale



M2 Gestion durable des territoires de montagne

Semestre 2 (30 crédits)Semestre 1 (30 crédits)
 UE Territoires de montagne : enjeux et approches 

théoriques 2BCC 1 : Mener une réflexion 
interdisciplinaire et transversale sur 
les transitions dans les territoires de 
montagne

Transitions et dynamiques territoriales
Tourisme et transitions en montagne
Ecologie et humanités environnementales
Management de l’économie sociale et solidaire
 UE Environnement et sociétés : processus de 

transition 2BCC 2 : Analyser et diagnostiquer les 
changements environnementaux et 
sociétaux en montagne

Risques naturels 2 : représentations et outils opérationnels
Urbanisme et actions opérationnelles en montagne
Transitions et mobilités en montagne
 UE Ingénierie et projet de territoire 2 : conduite d'un 

diagnostic territorialBCC 3 : Acquérir des méthodes et 
des outils d'ingénierie territoriale et 
les mettre en œuvre dans un cadre 
professionnel

Conception et évaluation d’un projet de territoire
Méthode d’animation et de concertation
Outils d’analyse financière
Cartographie, SIG 2
Anglais professionnel

 UE Stage et mémoire UE Professionnalisation
BCC 4 : Conduire des projets de 
territoire mobilisant des 
compétences interdisciplinaires 
dans un cadre collaboratif

Stage et mémoire de fin d’étudesAtelier 3 : Atelier professionnel tutoré

Méthodologie du mémoire et 
rédaction scientifique

Métiers et évolution des pratiques professionnelles dans les 
territoires
Management d'équipe et organisation du travail
Droit et création d'entreprise
Accompagnement à l’insertion professionnelle



Atelier 3 : projets professionnels



Ecoles de terrain, sorties, conférences…



Quels sont les points forts du Master ?

1 parcours sur 
2 années de 
formation

Unique en France : 
pluridisciplinarité + 

montagne

10 mois minimum de stages 
obligatoires 

ou alternance en Master 2

Formation très 
dynamique

90 % taux d’insertion 
à 30 mois

Ancrage socio-économique
et réseau

Petites promotions et 
suivi



Quelles sont les conditions d’admission en Master 1 ?

→ Une grande diversité de profils, Ɵtulaires Bac+3
Géographie, aménagement, AES, gestion, économie, SVT, science 
politique, STAPS, sociologie, sciences et humanités, droit, histoire,  
administration publique...

→ Critères de sélecƟon : adéquation études antérieures, dossier (notes), 
motivation (la vôtre, pas de celle de l’IAg), projet professionnel



Pour plus d’infos

• Site d’AMU : https://feg.univ-amu.fr/fr/formation/masters/master-1-gestion-
territoires-developpement-local-gtdl

• Site Hypothèses (en cours de refonte) : https://mastergdtm.hypotheses.org/

• Page Facebook : 
https://www.facebook.com/profile.php?id=100057132413557

• Portraits d’étudiants sur Youtube : 
https://www.youtube.com/@mastergestiondurabledester9699/videos
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